FORMACIONES EN COMPLIANCE Y
PREVENCION DE DELITOS
Febrero 2024

COMPLIANCE OFFICER

/' Como parte del Sistema de Gestién de Compliance implantado en MEISA, es
Y 7\ imprescindible que todos los empleados conozcamos sus elementos, asi como las
R obligaciones y responsabilidades derivadas del mismo.

Asimismo, uno de los objetivos principales de la Compaiiia es promover una cultura ética y de
cumplimiento entre todo el personal.

Con este motivo, durante el primer trimestre de 2024 y, conforme al Plan de Formacién, se estan
desarrollando Formaciones en Compliance y Prevencién de Delitos.

¢QUE CONTENIDOS SE VAN A IMPARTIR?

¢ Nociones bésicas sobre qué entendemos por Compliance.
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* Compliance Officer de MEISA.
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* Principales Politicas y Procedimientos establecidos en MEISA y c6mo acceder a ellos.
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Consecuencias de los incumplimientos.
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El Sistema Interno de Informacién y el Canal Etico de MEISA.

** Responsabilidades como empleados de MEISA.

¢A QUIEN VAN DIRIGIDAS?

Las Formaciones en este primer trimestre de 2024 van dirigidas a todos aquellos empleados que,
en afos anteriores, no han recibido sesiones de capacitacién sobre estos conceptos.

Ten en cuenta que, es de suma importancia para la Compaiiia la asistencia y realizacién de las
Formaciones, por lo que te rogamos que no dejes pasar la oportunidad de participar en ellas.

Recuerda:
Ante cualquier duda, puedes contactar con Raul Clemente, Compliance Officer de MEISA:

1. Correo electronico: raul.clemente@meisa-e.com

2. Teléfono: 664 286 313 (5029)
3. Através del Canal Etico: canaleticomeisa@meisa-e.com




